Stichting Bijzonder — ANBI

Algemene informatie

Naam inschrijving KvK : Stichting Bijzonder
Bezoekadres : Hoofdstraat 7-9

2678 CK De Lier
RSIN : 8215.64.511

Doelstelling Stichting Bijzonder

Het doel van Stichting Bijzonder is de mogelijkheid bieden aan verstandelijk beperkte mensen om
werkervaring op te doen binnen de maatschappij en het verrichten van al hetgeen met vorenstaande
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Zij trachten dit doel te bereiken door middel van het exploiteren van een lunchroom. Stichting
Bijzonder is een non-profit organisatie, dat wil zeggen dat Stichting Bijzonder geen doel heeft om
winst te behalen met de lunchroom.

Het bestuur
Het bestuur is verantwoordelijk voor de bestuurlijke taken, het beleid, het financieel beheer en de
interne- en externe communicatie.

Bestuurders:

Voorzitter : Jaap van Essen
Vice-voorzitter : Bart Berrevoets
Penningmeester : Dirk Geelhoed
Secretaris : Paul Egeter

Lid : Marianne van der Kaaij

De voorzitter en de secretaris vormen samen het dagelijks bestuur. Het dagelijks bestuur heeft de
zorg voor de dagelijkse zaken met betrekking tot het functioneren van de stichting en zorgt voor de
uitvoering van bestuursbesluiten. De overige taken worden verdeeld over de bestuursleden.

Het bestuur heeft volmacht verleend aan mevrouw M.A.M. van Roon-Nooijen, zij is benoemd tot
directrice van de Stichting. Zij heeft de leiding over de werknemers, vrijwilligers en de verstandelijk
beperkten. Ook doet zij alle inkopen en verzorgt de administratie. Kortom mevrouw Van den Berg
zorgt dat alles reilt en zeilt in de lunchroom.



Financién

Beheer van vermogen

Het bestuur beheert het vermogen in lijn met de hierin gestelde eisen.

e De bestuurders genieten geen beloning
e De directrice zorgt voor de dagelijkse betalingen van de crediteuren

Besteding van het vermogen

De besteding van het vermogen bestaan uit de kosten die worden gemaakt voor het exploiteren van
de lunchroom.

De kosten bestaan voornamelijk uit:
e Inkopen
e Inhuur directie en personeelskosten
e Overige algemene kosten
e Kosten die gemaakt worden rondom het pand van de lunchroom: huur, energie- en
schoonmaakkosten

Beloningsbeleid
De bestuursleden werken op vrijwillige basis. Er staat geen beloning tegenover de werkzaamheden

die zij verrichten. De Stichting mag dan ook geen uitkeringen doen aan de bestuurders. De directrice
krijgt een beloning, in de vorm van een maandelijks marktconform salaris. Ook heeft de Stichting
personeel in dienst, deze worden beloond conform de horeca CAO. Daarnaast zijn er nog een aantal
vrijwilligers werkzaam voor de Stichting. Deze vrijwilligers ontvangen een vrijwilligersvergoeding van
maximaal € 4,50 per uur, met een maximum van € 125,- per maand en € 1.500,- per jaar.



Resultaten

2019 2018 Mutatie
€ % € % € %
Nettobaten 193.808  100,0 187.616  100,0 6.193 3,3
Inkoopwaarde van de baten (63.379) (32,7) (59.409) (31,7) (3.970) (6,7)
Brutowinst 130.430 67,3 128.207 68,3 2.223 1,7
Overige opbrengsten 60.702 31,3 51.894 27,7 8.808 17,0
Brutomarge 101.132 08,6 180.101 96,0 11.031 6,1
Lasten uit hoofde van perso-
neelsbeloningen 114.268 59,0 112.799 60,1 1.469 1,3
Afschrijvingen op immateriéle,
materiéle vaste activa en vast-
goedbeleggingen 16.720 8,6 16.932 9,0 (212) (1,3)
Overige lasten 54.369 28,1 52.377 28,0 1.992 3,8
Totaal van som der kosten 185.357 95,7 182.108 97,1 3.249 1.8
Totaal van bedrijfsresultaat 5,775 2,9 (2.007) (1,1) 7.782 3877
Financigle baten en lasten (1.8086) (0,9) (1.672) (0,9) (134) (8,0)
Totaal van netto resulitaat 3.969 2,0 {3.679) (2,0) 7.648 2079
Resultaatanalyse
2019
€ €

Resultaatverhogend
Hogere brutowinst 2.223
Hogere overige opbrengsten » 8.808
Lagere afschrijvingen op immateriéle, materiéle vaste activa en vastgoed-
beleggingen 212

11.243
Resultaatverlagend
Hogere lasten uit hoofde van personeelsbeloningen 1.469
Hogere overige lasten 1.992
Lagere financiéle baten en lasten 134

3.595

Stijging van het saldo van baten en lasten 7.648



-~ Balans per 31 december 2019

ACTIVA
Vaste activa

Materiéle vaste activa
Bedrijfsgebouwen en -terreinen
Inventarissen

Financigle vaste activa

Vlottende activa

Voorraden

Vorderingen

Vorderingen op handelsdebiteuren
Overige vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen
Kas

Rabobank
Depositorekeningen

Hw

31-12-2019 31-12-2018
€ € € €
8.342 19.654
10.556 10:864
18.898. 30.518
350 350
3.971 2.687
4.483 1.921
707 704
5.200 2.625
601 78
16.703 25.129
© 1.566 301
18.870 25508
47.289 61.688



PAssIva
Stichtingsvermogen 5
Voorzieningen 6

Kortlopende schulden
Verstrekte cadeaubonnen 7

Schulden aan leveranciers en handels- 8

kredieten
Schulden ter zake van belastingen en 9
premies sociale verzekeringen

Overige schulden en overlopende 10.

passiva

31-12-2019 31-12-2018
€ € € €

8.534 4.565

7.000 10.000
17.922 18.840
2.753 3.097
3.600 1.982
7.480 23,204

31.755 47.123

47.289 61.688




